ANEXO N2 01

DOCUMENTOS DETALLE RESPONSABLES
FORMATO DE LICENCIAMIENTO A1 | IDENTIFICACION Y UBICACION DE LA UNIVERSIDAD RECTOR
FORMATO DE LICENCIAMIENTO A2 | RELACION DE SEDE / FILIALES RECTOR
FORMATO DE LICENCIAMIENTO A3 | INFORMACION DE LOCALES RECTOR, OFICINA DE
INFRAESTRUCTURA

FORMATO DE LICENCIAMIENTO A4

RELACION DE PROGRAMAS

RECTOR, DECANOS Y DIRECTOR DE LA
ESCUELA DE POSGRADO

FORMATO DE LICENCIAMIENTO A5

RELACION DE PROGRAMAS POR SEDE / FILIALES Y LOCALES

RECTOR Y DECANOS

FORMATO DE LICENCIAMIENTO A6

INFORMACION DE LABORATORIOS DE ENSENANZA POR
LOCAL

RECTOR Y DECANOS

FORMATO DE LICENCIAMIENTO A7

INFORMACION DE TALLERES DE ENSENANZA POR LOCAL

RECTOR Y DECANOS




ANEXO N2 02

DOCUMENTOS CONDICION

INDICADOR

MEDIO DE VERIFICACION, (MV)

RESPONSABLES

FORMATO DE LICENCIAMIENTO B1.
Componente 1.1: Objetivos Institucionales

MV1: Estatuto de la Universidad u otro documento aprobado por la
autoridad competente de la universidad

RECTOR

FORMATO DE LICENCIAMIENTO B2.
Componente |.2: Grados y Titulos

MV1: Planes de Estudios aprobados por la autoridad competente de
la universidad (Resolucién), indicando su dltima fecha de
actualizacion;

MV2: Formato de Licenciamiento C1 — Resumen de Malla Curricular
y Créditos Académicos; y

MV3: Formato de Licenciamiento C2 — Andlisis de Malla Curricular y
Créditos Académicos.

DECANOS, DIRECTOR DE
LA ESCUELA DE
POSGRADO

FORMATO DE LICENCIAMIENTO B3.
Componente |.3: Grados y Titulos

MV1: Estatuto de la Universidad, Reglamento de Grados y Titulos u
otro documento normativo aprobado por la autoridad competente de
la universidad, indicando Ultima fecha de actualizacién.

VICERRECTOR ACADEMICO

FORMATO DE LICENCIAMIENTO B4.
Componente 1.4: Sistema de Informacién

MV1: Manual de usuario u otro documento pertinente que evidencia
los sistemas de informacién docente;

DIRECTOR GENERAL DE
ADMINISTRACION

MV2: Manual de usuario u otro documento pertinente que evidencia
los sistemas de informacién de docente;

MV3: Manual de usuario u otro documento pertinente que evidencia
los sistemas de informacién de matricula;

MV4: Manual de usuario u otro documento pertinente que evidencia
los sistemas de informacién de registro académico;

MV5: Manual de usuario u otro documento pertinente que evidencia
los sistemas de informacién de aprendizaje virtual;

VICERRECTOR ACADEMICO

MV6: Manual de usuario u otro documento pertinente que evidencia
los sistemas de informacién de pagos virtuales; y

DIRECTOR GENERAL DE
ADMINISTRACION

MV7: Manual de usuario u otro documento pertinente que evidencia
los sistemas de informacion de gestién de bibliotecas.

VICERRECTOR ACADEMICO




DOCUMENTOS CONDICION INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION, (MV) RESPONSABLES
MV1: Normatividad o Reglamento de Admisién aprobado por la
autoridad competente de la universidad, que regule las modalidades | PRESIDENTE DE LA
FORMATO DE LICENCIAMIENTO BS. 5 . ; O p .
Componente 1.5: Procesos de Admision c:ie' ingreso para todqs Igs programas de estudios, indicando su | COMISION DE ADMISION
ultima fecha de actualizacion.
FORMATO DE LICENCIAMIENTO BS. . (l\:/l)\:rle:sg](];cr)\rdrge estadistico de admision de los ultimos 2 afios, segun PRESIDENTE DE LA
Componente 1.5: Procesos de Admisién (Aplica para universidades existentes antes de la Ley N° 30220). COMISION DE ADMISION
DIRECTORA
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B7. . ., . I UNIVERSITARIA DE
Componente 1.6: Plan de Gestion de la 7 gAL}:(:)LI:i dF;Sr::Odrﬁ St?e srﬂgndgtlaaIin?\llzl:gizidlnstltuuonal, aprobado por la GESTION Y
Calidad Institucional P ' ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD, DUGAC
MV1: Documento que acredite la existencia del &rea de gestion de la | DIRECTORA
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B8. calidad, direccion o departamento emitido por la autoridad | UNIVERSITARIA DE
Componente 1.6: Plan de Gestion de la 8 competente de la universidad, indicando su fecha de aprobacion; y GESTION Y
Calidad Institucional MV2: Relacién del personal calificado asignado al area de gestion | ASEGURAMIENTO DE LA
de la calidad. CALIDAD, DUGAC
FORMATO DE LI.CENCIAI.\/'IIENTO B14. . o y DECANOS, DIRECTOR DE
Componente [l.2: Creacion de nuevos MV1: Documento que justifique la creaciéon del nuevo programa de
programas de estudios en universidades 14 estudio LA ESCUELA DE
; : POSGRADO
existentes
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B15.
Componente II.2: Creacién de nuevos MV1: Plan de financiamiento del nuevo programa de estudio a DECANGS, DIRECTOR DE
rogramas de estudios en universidades 15 ofrecer LA ESCUELA DE
prog : POSGRADO
existentes
s : . : - . . DIRECTOR DE LA OFICINA
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B16. 16 MV1: Licencia de funcionamiento municipal vigente; y/o DE INFRAESTRUCTURA Y

Componente lIl.1: Ubicacion de locales.

MV2: Certificado de parametros urbanisticos.

MANTENIMIENTO




DOCUMENTOS CONDICION

INDICADOR

MEDIO DE VERIFICACION, (MV)

RESPONSABLES

FORMATO DE LICENCIAMIENTO B17.
Componente 111.2: Posesioén de locales

17

MV1: Titulos de propiedad de todos sus locales debidamente
registrados en la SUNARP; o

MV2: Contratos de alquiler de todos sus locales debidamente
registrados en la SUNARP. Para Universidades privadas, el contrato
debe tener una duracion no menor a cinco (5) afios para programas
de pregrado y no menor a la duracién del programa de posgrado.
Para universidades publicas, contratos no menores de un (1) afio.
En caso de contrato de alquiler del programa de pregrado y
posgrado tenga una duracién menor a lo sefialado, la universidad
debe acreditar que cuenta con un proyecto inmobiliario en
implementacion; o

MV3: Titulos o documentos que expresen el derecho real que ejerce
sobre todos sus locales; o

MV4: Contrato, convenio u otro documento pertinente en caso de
cesién en uso exclusivo.

DIRECTOR DE LA OFICINA
DE INFRAESTRUCTURA Y
MANTENIMIENTO

FORMATO DE LICENCIAMIENTO B18.
Componente 111.3: Seguridad estructural y
seguridad en caso de siniestros.

18

Certificado vigente de Inspecciébn Técnica de Seguridad en
Edificaciones que corresponda a:

MV1: ITSE Basica; o

MV2: Ex Post; o

MV3: Ex Ante; o

MV4: De detalle.

DIRECTOR DE LA OFICINA
DE INFRAESTRUCTURA Y
MANTENIMIENTO

FORMATO DE LICENCIAMIENTO B19.
Componente lIl.4: Seguridad en el uso de
laboratorios y talleres.

19

MV1: Reglamento interno de seguridad y salud en el trabajo.

MV2: Planes de seguridad, incluyendo almacenamiento y gestion de
sustancias inflamables y/o peligrosas.

MV3: Contratos vigentes para disposicion de residuos solidos
peligrosos de talleres y laboratorios (de ser el caso).

MV4: Documento que acredite comités de seguridad biolGgica,
quimica y radiolégica, quimica y radiolégica, segun corresponda.

PRESIDENTE DEL COMITE
DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO, DECANOS

FORMATO DE LICENCIAMIENTO B20.
Componente ll1l.4: Seguridad en el uso de
laboratorios y talleres

20

MV1: Protocolo de seguridad indicando estandares de seguridad.

PRESIDENTE DEL COMITE
DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO




DOCUMENTOS CONDICION INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION, (MV) RESPONSABLES
MV1: Certificado de factibilidad de agua potable y desagie; y/o
MV2: Ultimo recibo de servicio de agua, evidenciando el nivel de | DIRECTOR DE LA OFICINA
consumo Yy no registrar deuda. DE INFRAESTRUCTURA Y
Egﬁg/lcﬁl(r?teDE IﬁIICSI'ENCl:)I'iAs\g(IJﬁE-iII—igaEIZl.de 21 MV3: Para el caso de Iocalgs ubicados en zonas ruralgs, que no MANTENIMIENTO,
servicios publicos. ' p_uedar_1 _Qemostrar Ios_ r_nedlos MV1 o MV2, deben evidenciar la | DIRECTOR DE LA OFICINA
disponibilidad del servicio de agua potable y desagiie con alguna | DE ABASTECIMIENTOS
opcién técnica alternativa.
MV1: Certificado de factibilidad del servicio de energia eléctrica; y/o
MV2: Ultimo recibo de servicio de energia eléctrica, evidenciando el | DIRECTOR DE LA OFICINA
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B22. nivel de consumo y no registrar deuda. DE INFRAESTRUCTURA Y
Componente Ill.5: Disponibilidad de 22 MV3: Para el caso de los locales ubicados en zonas rurales , que no | MANTENIMIENTO,
servicios publicos. puedan demostrar los medios MV1 o MV2, deben evidenciar la | DIRECTOR DE LA OFICINA
disponibilidad del servicio de energia eléctrica con alguna opcién | DE ABASTECIMIENTOS
técnica alternativa
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B23. MV1: Contrato del ser\{ic_io de lineas telefénica}s: y . DIRECTOR DE LA OFICINA
Com.p.onenFe. I1.5: Disponibilidad de 23 MV2: Recibo de _Ios ultimos tres meses, evidenciando el nivel de DE ABASTECIMIENTOS
servicios publicos. consumo y no registrar deuda.
MV1: Contrato del servicio de internet, indicando las caracteristicas B:ER EC-I.;.%EN%IIE_OLGA}A(;HCHSQ
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B24. del mismo; y P
i : - R : - . . : INFORMACION Y
Componen;e l1.5: Disponibilidad de 24 MV2: Ultimo recibo de pago del servicio de internet, sin registrar COMUNICACION
servicios peblicos. ﬁ/l%lg:al’:grmato de Licenciamiento C3. DIRECTOR DE LA OFICINA
DE ABASTECIMIENTOS
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B25. MV1: Formato de Licenciamiento C4, donde indique la dotacion de | DIRECTOR DE LA OFICINA
Componente III.6: Dotacion de Servicios 25 servicios higiénicos por local, de acuerdo a la Norma Técnica A.040 | DE INFRAESTRUCTURA Y
Higiénicos del Reglamento Nacional de Edificaciones. MANTENIMIENTO
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B26. MV1: Formato de Licenciamiento C5, donde indique la dotacién de | DIRECTOR DE LA OFICINA
Componente III.6;: Dotaciéon de Servicios 26 servicios higiénicos por local, de acuerdo a la Norma Técnica A.080 | DE INFRAESTRUCTURA Y

Higiénicos

del Reglamento Nacional de Edificaciones.

MANTENIMIENTO




DOCUMENTOS CONDICION INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION, (MV) RESPONSABLES
(F:grﬁglc;br\;ggtgllzl|I._7|:CE’gllcélél\s/”??;b%rgf;ios 27 (I;/IVl: Formato de Lic_enciamiento~C6, donde se registra informacion DECANOS
. e talleres y laboratorios de ensefianza
para la ensefianza
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B28. . . . . o
Componente II.7: Talleres y laboratorios 28 gﬂglltd':%r;nrﬁ?n?oe dl_elt:|§2(;:;)rgIrt;r:(';criioCszedgEggﬁ;?]nggIStra informacion DECANOS
para la ensefianza
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B29. MV1: Formato de Licenciamiento C8, donde se registrara la
Componente  IIl.8:  Ambientes para 29 informacion de la ubicacion de los ambientes para docentes en el | DECANOS
docentes local de la universidad
MV1: Presupuesto anual de mantenimiento de infraestructura y | DECANOS, DIRECTOR DE
equipamiento, institucional y/o por cada filial aprobado por la | LA OFICINA DE
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B30. autoridad competente de la universidad, indicando la dltima fecha de | INFRAESTRUCTURA Y
Componente [11.9: Mantenimiento de la 30 actualizacion; y MANTENIMIENTO,
infraestructura y equipamiento MV2: Plan de mantenimiento de infraestructura y equipamiento | DIRECTOR GENERAL DE
institucional y/o por cada filial aprobado por la autoridad competente | ADMINISTRACION (DIGA)
de la universidad, indicando la dltima fecha de actualizacién PLANIFICACION
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B31. 31 MV1: Estatuto o Plan Estratégico Institucional u otro documento | VICERRECTORA DE
Componente IV.1: Lineas de investigacién pertinente aprobado por la autoridad competente de la universidad INVESTIGACION
VICERRECTORA DE
MV1: Estatuto u otro documento pertinente aprobado por la | INVESTIGACION,
Egnﬁgﬂgzgtg:%/Lll'CI_Eir’:I(g?'(\jﬂelEirI:IvL(;tiZiii.én 32 autoridad cqmpetente de la univgrsidad; y o DIRECTORES DE LAS
" MV2: Relacion del personal del 6rgano de investigacion UNIDADES DE
INVESTIGACION
MV1: Resolucion rectoral que apruebe las lineas de investigacion u | VICERRECTORA DE
otro documento pertinente aprobado por la autoridad competente de | INVESTIGACION,
COMMNTODELCENCAMENTOBSS. | 5o ummetad LTSI 5 | pecToRes e uas
- MV2: Presupuesto asignado para la investigaciéon, equipamiento, | UNIDADES DE
personal y otros. INVESTIGACION




DOCUMENTOS CONDICION INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION, (MV) RESPONSABLES
FORMATO DELCENCIAMENTOBSS. | o, | [ECodondetin pos b muestaniony, o | vicERRECTORA D
Componente IV.1: Lineas de investigaciéon | L INVESTIGACION

nvestigacion
MV1: Resolucion u otro documento pertinente, donde se indique las
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B35. 35 politicas de proteccion de la propiedad intelectual, aprobado por la | VICERRECTORA DE
Componente IV.1: Lineas de investigaciéon autoridad competente o representante legal de la universidad, | INVESTIGACION
indicando su Ultima fecha de actualizacién
VICERRECTORA DE
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B36. MV1: Padréon de docentes actualizado al periodo vigente, segln INVESTIGACION,
Componente IV.2: Docentes que realizan 36 Form'ato de Licenciamiento C9 ’ DIRECTORES DE LAS
investigacion UNIDADES DE
INVESTIGACION
VICERRECTORA DE
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B37 MV1: Repositorio Institucional; y I[')\ll\léEgTTgé%ON’ DE LAS
) . ) MV2: Repositorio nacional digital de ciencia, tecnologia e
Componente IV.3: Registro de 37 innovacion, denominado ALICIA (Acceso Libre a la Informacion UNIDADES DE
documentos y proyectos de investigacion Cientifica) ' INVESTIGACION,
DIRECTOR DE LA ESCUELA
DE POSGRADO
VICERRECTORA DE
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B38. MV1: Registro de proyectos precisando el nombre del proyecto , sus | INVESTIGACION,
Componente IV.3: Registro de 38 objetivos generales y especificos, investigador principal, recursos | DIRECTORES DE LAS
documentos y proyectos de investigaciéon humanos, cronograma, presupuesto y entidad que financia UNIDADES DE
INVESTIGACION
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B39.
Componente V.1: Existencia del 25% del 39 MV1: Padron de docentes actualizado al periodo vigente, seglin | DIRECTOR DE LA OFICINA
total de docentes, como minimo, a tiempo Formato de Licenciamiento C9 DE RECURSOS HUMANOS
completo
MV1: Padrén de docentes actualizado al periodo vigente, segin
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B40. Formato de Licenciamiento C9;y
Componente V.2: Requisitos para el 40 MV2: Declaracion Jurada (DJ) de la universidad sobre el DIRECTOR DE LA OFICINA

ejercicio de la docencia

cumplimiento de la calificacién de sus docentes, conforme a la ley
Universitaria N° 30220

DE RECURSOS HUMANOS




DOCUMENTOS CONDICION INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION, (MV) RESPONSABLES
MV1: Instrumento normativo, reglamento u otro documento que
FORMATO DE LI.CENCIAI,\/IIENTO B41 contenga los proceQJmlentos de selec~0|on, fechas de concursos de RECTOR Y VICERRECTOR
Componente V.3: Seleccion, evaluacion y 41 seleccion, evaluacién de desempefio anual de sus docentes, -
N ) . ) ACADEMICO
capacitacion docente aprobado por la autoridad competente de la universidad. **
Evaluacion x semestre
MV1: Instrumento normativo, reglamento u otro documento que
FORMATO DE LICENCIAMIENTO 842 Conenga ls ocedinintos e selcan fechas e conuraos e ,
Componente V.3: Seleccion, evaluacion y 42 ’ P !y cap VICERRECTOR ACADEMICO
S sus docentes, aprobados por la autoridad competente de la
capacitacion docente ; e
universidad; o
MV2: Plan de capacitacion docente
DIRECTOR DE LA OFICINA
MV1: Formato de Licenciamiento C10 Topico de Salud;y DE BIENESTAR
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B43. MV2: I:_),ocumento.que acredite el presupuesto destinado a la | UNIVERSITARIO,
Componente VI.1: Servicios de salud 43 prestacion del servicio _ 3 - ) DIRECTOR DE LA OFICINA
o MV3: Contrato o convenio para la prestacion del servicio a través de | DE PLANIFICACION Y
terceros EJECUCION
PRESUPUESTAL
DIRECTOR DE LA OFICINA
MV1: Documento que acredite el presupuesto destinado a la BEIIVERSITARIO BIENESTAR
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B44. prestacion del servicio; y/o !
) o : 44 . : - . . DIRECTOR DE LA OFICINA
Componente VI.2: Servicio Social MV2: Contrato o convenio para la prestacion del servicio a través de .
terceros DE PLANIFICACION Y
EJECUCION
PRESUPUESTAL
DIRECTOR DE LA OFICINA
) . . DE BIENESTAR
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B45. Mr\(;it.aclijéicggesnetr?/ic?g'e /gcred'te el presupuesto destinado a 1a | y\ERSITARIO,
Componente IV.3: Servicios 45 P Y DIRECTOR DE LA OFICINA

psicopedagdégicos

MV2: Contrato o convenio para la prestacion del servicio a través de
terceros

DE PLANIFICACION Y
EJECUCION
PRESUPUESTAL




DOCUMENTOS CONDICION INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION, (MV) RESPONSABLES
MV1: Documento que acredite el presupuesto destinado a la | DIRECTOR DE LA OFICINA
prestacion del servicio; y/o DE BIENESTAR
MV2: Contrato o convenio para la prestacion del servicio a través de | UNIVERSITARIO,

FORMATO DE LICENCIAMIENTO 846 4 | tercoros DIRECTOR DE LA OFICINA
o MV3: Normatividad, reglamento y/o estatuto donde se indique la | DE PLANIFICACION Y
existencia de al menos tres disciplinas deportivas, aprobado por la | EJECUCION
autoridad competente de la universidad PRESUPUESTAL
DIRECTOR DE LA OFICINA
MV1: Documento que acredite el presupuesto destinado a la BEIIVERSITARIO BIENESTAR
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B47. a7 prestacion del servicio y/o DIRECTOR DE ’LA OFICINA
Componente VI.5: Servicios Culturales MV2: Contrato de convenio para la prestacion del servicio a través DE PLANIFICACION vy
de terceros p
EJECUCION
PRESUPUESTAL
MV1: Documento que acredite el presupuesto destinado a la
E(gﬁMoAr\gr?teDI\E/IL(;?EZS:QQAJ%ETS% Buztisii.a d 48 prestacion del servicio; y/o DIRECTOR GENERAL DE
vi iﬁ)ancia e 9 MV2: Contrato o convenio para la prestacion del servicio a través de | ADMINISTRACION
yvig terceros
E(grﬁMcﬁ‘LgtE5*;?5\’;‘&'3‘2@5#2?;‘:3;”0 49 MV1: Documento que contenga las politicas, planes y acciones de | COMISION AMBIENTAL,
y pro?eccién al a{rﬁbiente adecuacion al entorno y proteccion al ambiente RECTOR
MV1: Acervo bibliogréafico fisico
Lista codificada del material bibliografico de las universidades, SEECTOR DE LéEg\lj:g:cN)é
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B50. 50 'rr;cl’;i?c:‘r?: doef'y/gno de publicacion, filial y programa de estudio | capevicOS,
Componente 1V.8: Acervo Bibliogréfico MV2: Acervo bibliografico virtual [B)Ilgﬁgl_l'_(égig DE LAS
Contratos o convenios de uso del servicio de bibliotecas virtuales, ESPECIALIZADAS

por lo menos equivalentes a la que proporciona CONCYTEC




DOCUMENTOS CONDICION INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION, (MV) RESPONSABLES
MV1: Documento de aprobacion de la creacién del area, direccion,
jefatura o departamento emitido por la autoridad competente de la
universidad; y
MV2: Reg_lgmento dg Organizacion y Funciones (ROF), Manual de DIRECTOR UNIVERSITARIO
Organizacion y Funciones (MOF) u otro documento aprobado por la DE EXTENSION Y
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B51. autoridad competente de la universidad, donde se especifique las
. ) . i’ ; hy RESPONSABILIDAD SOCIAL,
Componente VIL1: Mecanismos de 51 funciones del é&rea, direccion o departamento encargado del DIRECTORES DE LOS
mediaciébn e insercion laboral para seguimiento del graduado; y CENTROS DE EXTENSION Y
estudiantes y egresados MV3: Plan de seguimiento al graduado aprobado por la autoridad RESPONSABILIDAD SOCIAL
competente de la universidad; y
MV4: Registro de graduados por semestre y programas de estudios
de los dos (2) ultimos afios. (Valido para universidades existentes
con promociones de egresados, antes de la vigencia de la Ley N°
30220).
DIRECTOR UNIVERSITARIO
DE EXTENSION Y
MV1: Plataforma virtual de la bolsa de trabajo en portal web oficial | RESPONSABILIDAD SOCIAL,
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B52. (dominio propio de la universidad) disponible para los estudiantes y | DIRECTORES DE LOS
Componente  VILL1: Mecanismos de 52 graduados; y CENTROS DE EXTENSION Y
mediaciébn e insercion laboral para MV2: Registro de actividades orientadas a la mejora de la insercion | RESPONSABILIDAD SOCIAL,
estudiantes y egresados laboral tales como: cursos, talleres, seminarios, programas, entre | DIRECTOR DE LA OFICINA
otros DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y
COMUNICACION
DIRECTOR UNIVERSITARIO
DE CONVENIOS
NACIONALES E
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B53. INTERNACIONALES,
Componente VII.1: Mecanismos de 53 MV1: Registro de convenio DIRECTOR UNIVERSITARIO
mediacion e insercion laboral para DE EXTENSION Y

estudiantes y egresados

RESPONSABILIDAD SOCIAL,
DIRECTORES DE LOS
CENTROS DE EXTENSION Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL
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DOCUMENTOS CONDICION INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION, (MV) RESPONSABLES
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B54. MV1: Documento o norma que acredite mecanismos de B:ERECTOR UN'\é%'T\ﬁ/'Eﬁngcs)
Componente  VIL.2: Mecanismos de 54 coordinacién y alianzas estratégicas con el sector publico y/o NACIONALES E
coordinacién y alianzas estratégicas con privado. (Aplica para universidades existentes antes de la Ley N°
el sector publico y/o privado 30220) INTERNACIONALES,

RECTOR

MV1: Misién y Vision;

MV2: Reglamento y calendario de admision;

MV3: Temario para los examenes de admisién;

MV4: Namero de postulantes e ingresantes segin modalidades

MV5: Vacantes y fechas de concursos de seleccion para docentes,

segun corresponda,; DIRECTOR DE LA OFICINA

MV6: Numero de estudiantes por facultades y programas de estudio; | DE TECNOLOGIAS DE
FORMATO DE LICENCIAMIENTO B55. 55 MV7: Reglamento de estudiantes; INFORMACIOI\J Y
Componente VIII.1: Transparencia MV8: Ambientes o0 espacios destinados a brindar los servicios | COMUNICACION,

sociales, deportivos o culturales; SECRETARIO GENERAL

MV9: Titulo de los proyectos de investigacion, actualizados al Gltimo
semestre académico;

MV10: Tarifas de los servicios prestados por toda indole (matriculas,
pension, constancias, certificados, entre otros);

MV11: Plana docente y docentes investigadores;

MV12: Malla curricular de todos sus programas de estudios.
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DETALLE

RESPONSABLES

FORMATO DE LICENCIAMIENTO B1.

Componente I.1: Objetivos IDENTIFICACION Y UBICACION DE LA UNIVERSIDAD RECTOR
Institucionales
FORMATO DE LICENCIAMIENTO A2 RELACION DE SEDE / FILIALES RECTOR

FORMATO DE LICENCIAMIENTO A3

INFORMACION DE LOCALES

RECTOR, OFICINA DE INFRAESTRUCTURA

FORMATO DE LICENCIAMIENTO A4

RELACION DE PROGRAMAS

RECTOR, DECANOS Y DIRECTOR DE LA
ESCUELA DE POSGRADO

FORMATO DE LICENCIAMIENTO A5

RELACION DE PROGRAMAS POR SEDE / FILIALES Y LOCALES

RECTOR Y DECANOS

FORMATO DE LICENCIAMIENTO A6

INFORMACION DE LABORATORIOS DE ENSENANZA POR LOCAL

RECTORY DECANOS

FORMATO DE LICENCIAMIENTO A7

INFORMACION DE TALLERES DE ENSENANZA POR LOCAL

RECTORY DECANOS
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